URBROJ: 1- 600 /23
Vukovar, 01.03.2023.

Temeljem ¢l. 28. Drustvenog ugovora (Posl. broj OU-209/20), ¢l. 5. i 8. Pravilnika o radu Vodovoda
grada Vukovara d.o.o., ¢l. 28. st. 1. Zakona o vodnim uslugama (NN 66/19), Odluke drustva URBROJ: 1-
3073/19 od 24.10.2019. i Odluke o potrebi zaposljavanja URBROJ: 1- 599 /23 od 01.03.2023.g., ¢lan
uprave- direktor trgovackog drustva Vodovod grada Vukovara d.o.o., Jana Bate 4, Vukovar raspisuje
slijededi

JAVNI NATJECA)J

za prijem u radni odnos u Vodovod grada Vukovara d.o.0. na radno mjesto: MONTER
- 2 izvrsitelja/ice, na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od Sest (6) mjeseci.
- radno vrijeme je 40 sati tjedno

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako na muski
Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Uvjeti:
- kv

Opis poslova:

- Izraduje prikljucke na vodovodnu i kanalizacijsku mrezu u skladu sa tehnickim uvjetima i
nacrtima

- IzvrSava radove na montazi, popravcima, odrzavanju i rekonstrukciji cjevovoda sa svim
pripadajué¢im armaturama i mjernim instalacijama

- Polaze i ugraduje vodovodne cijevi te spojne i fazonske komada i armature sa svim spojnim i
brtvenim materijalom za vodovodne sustave u iskopanom rovu i zasunskim komorama

- Obavlja poslove izmjene vodomjera, demontaze vodomjera i iskljucenja potrosaca

- Vrsi montazu, zavarivanje, ugradnju hidranata

- Obavlja poslove montaze i demontaze oplata, skela, ograda i signalizacija

- Izvodenje manje zahtjevnih zemljanih radova

- Obavlja sve poslove na posrednoj i neposrednoj komunikaciji sa korisnicima usluga na terenu
u cilju informiranja o stanju usluga

- Obavlja poslove ocitanja stanja vodomjera kod korisnika te podatke arhivira u propisane
obrasce ili ru¢ne terminale

- Po potrebi obavlja poslove podjele racuna sukladno rasporedu

- Obavlja poslove kontrole terena u smislu prijave uocenih nepravilnosti poput neprijavljenih
potrosaca, razlicitih oStecenja na sustavu te u skladu mogucnosti otklanja nedostatke uz
obavjestavanje nadredenih

- druge poslove sukladno katalogu radnih mjesta.

Kandidati su obvezni dostaviti sljede¢e dokumente:
- zamolbu za posao koja obvezno treba sadrzavati ime i prezime, adresu stanovanja, e-
mail adresu i kontakt telefon te biti vlastoru¢no potpisana



- Zivotopis

- potvrdu ili elektronicki zapis o radno pravnom statusu osiguranika kojeg izdaje Hrvatski
zavod za mirovinsko osiguranje

- dokaz o zavrSsenom skolovanju

- dokaz o drzavljanstvu- ( preslika osobne iskaznice ili domovnice)

Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici, a po izboru kandidata predocit ¢e se izvornici.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da trgovacko drustvo Vodovod grada Vukovara d.o.o. kao
voditelj obrade osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu
provedbe natjeCajnog postupka sukladno pozitivnim propisima o zastiti osobnih podataka.

Natjecajna dokumentacija se nece vradati kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzan je u prijavi za
Javni natjecaj pozvati se na to pravo (priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta) te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti prema clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21), duzan se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapoSljavanju, kandidati iz ¢lanka 102. Stavak 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17)
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, te ovisno o
kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju dostaviti propisane dokaze iz ¢lanka 103.
navedenog Zakona. Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni
za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju je: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Natjecaj se objavljuje na web stranici drustva www.vgv.hr.

Prijavu na natjecaj kandidati moraju dostaviti zaklju¢no do 10.03.2023. godine.

Prijavljeni kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na intervju, a oni koji ne
pristupe istom smatrati ¢e se da su povukli prijavu za natjecaj. O mjestu i vremenu odrzavanja
intervjua kandidati ¢e biti obavijesteni putem e-mail adrese najmanje tri dana prije odrzavanja
testiranja.

Vodovod grada Vukovara d.o.o. pridrzava pravo, djelomicno ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti
ovaj natjecaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kandidata, bez obveze obrazlozenja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Prijave na natjecaj slati na adresu preporuceno postom ili neposredno na urudzbeni u sjedistu drustva:
Vodovod grada Vukovar d.o.o. Vukovar, Jana Bate 4, s naznakom:
. Natjecaj za radno mjesto MONTER"

Vodovod grada Vukovara d.o.o.
DIREKTOR
Dario TiSov



